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Le Mouvement Personne d’Abord du Québec Métropolitain s’est penché sur la 
ventilation régionale des nouveaux budgets en DI-DP-TED proposée par le ROP-03. Il 
s’agit d’un exercice important car les sommes devront être réparties équitablement pour 
tenter de répondre aux nombreux besoins des différentes clientèles de notre région. 
Nous n’avons pas fait une analyse approfondie de toutes les propositions faute de 
temps. Cependant, il nous apparaît important de vous transmettre quelques 
questionnements. 
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En ce qui concerne l’habitation, les données des focus groupes du continuum résidentiel 
ne sont pas encore compilés, mais nous avons déjà une bonne idée de ce que les 
personnes réclament. Plusieurs souhaitent vivre en appartement mais le soutien pour y 
parvenir manque.  
 
Les appartements supervisés et les contrats de voisinage sont des alternatives 
intéressantes et moins coûteuses que la plupart des autres types d’hébergement. 
Comment les rendre accessibles au plus grand nombre? 
 
Les services de soutien à domicile pourraient permettre à différentes personnes de vivre 
en appartement autonome. Dans le contexte actuel comment faire pour que les 
personnes puissent y avoir accès?  
 
Les personnes ont parfois, elles aussi, des besoins de répit-dépannage. Un projet pilote 
de répit-dépannage pour les adultes qui vivent en ressources de type RTF ou autres 
devraient être mis sur pied. Pouvons-nous envisager le financement d’un tel projet-
pilote? 
 
La population est vieillissante. Les personnes qui vivent avec l’étiquette de la 
« déficience intellectuelle » n’échappent pas à cette réalité. Plusieurs personnes vivront 
bientôt en CHSLD. Doit-on attendre qu’une cohorte complète de personnes vivant avec 
l’étiquette de la « déficience intellectuelle » se retrouve en CHSLD pour préparer ces 
organisations à les recevoir convenablement? Actuellement, il y a un manque de 
ressources répondants aux besoins de ces personnes. Le personnel sera-t-il préparé à 
offrir des services adéquats aux résidants présentant une déficience intellectuelle? Par 
qui et comment? Est-ce que de nouvelles ressources seront mises en place? 
 
Dans le même ordre d’idée, les personnes vivant en CHSLD peuvent vouloir poursuivre 
leurs implications sociales. Dans le cadre de la mission adaptation-réadaptation, le 
soutien à domicile sera-t-il disponible pour soutenir la participation sociale de ces 
personnes? Si ça ne relève pas du soutien à domicile, qui devra assurer ces services? 
 
Le ROP évoque des appels à projets novateurs en habitation où un représentant de 
personnes ayant des limitations participerait, excluant l’OPHQ. Est-ce que la présence 
d’un représentant ou d’une personne vivant la situation pourrait servir, à l’occasion, à 
légitimer certaines décisions? Nous avions d’ailleurs discuté de ce point au sujet de la 
présence d’une personne vivant la situation sur les comités pour l’embauche de 
personnes handicapées à la ville de Québec. Pourquoi est-ce différent au niveau des 
projets d’habitation?  
 
Les personnes impliquées dans leur communauté contribuent à l’avancement de la 
société. Il arrive qu’elles aient différents besoins de soutien dans l’accomplissement de 
leurs rôles sociaux. Qui offrira le soutien financier pour les frais de déplacement, la 
rémunération des accompagnants, etc.? 
 
Nous sommes à la veille de vivre les transferts 1ière ligne, 2ième ligne. Une telle 
transition se prépare. Les personnes vivent mieux les transitions lorsqu’elles bénéficient 
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d’un soutien personnalisé. Pouvons-nous compter sur le financement d’un projet-pilote 
où un « agent de liaison » pourrait offrir ce soutien personnalisé aux personnes qui 
recevront des services des CSSS? 
 
Les personnes qui recevront des services des CSSS seront-elles informées dans un 
langage accessible? Les personnes doivent avoir toute l’information, accessible et 
compréhensible, au sujet des services qui sont offerts, des comités des usagers, des 
comités de résidants, du processus de plaintes, etc. Enfin, soulignons qu’en ce qui a 
trait à la procédure de plaintes, il est essentiel que les personnes disposent de 
l’information mais il est tout aussi essentiel que la procédure elle-même soit accessible. 
Quelles mesures seront prises en ce sens? 
 
Toujours dans le volet CSSS, l’embauche d’éducateurs devrait être spécifiée. Cette 
mesure devrait permettre de desservir les personnes qui vivent avec l’étiquette de 
« déficience intellectuelle » dans le cadre de la mission d’adaptation des CSSS.  
 
Enfin, le financement de l’embauche d’un agent d’intégration dédié aux personnes qui 
vivent avec l’étiquette de la « déficience intellectuelle » par ÉquiTravail demeure un 
incontournable. Nous ne pouvons qu’appuyer une telle proposition. 
 
 
Le Mouvement Personne D’Abord du Québec Métropolitain espère que ces 
questionnements permettront d’orienter au mieux les réflexions et les décisions quant à 
la ventilation régionale des nouveaux budgets en DI-DP-TED.  
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